
LEADERSHIP ET TRAVAIL EN EQUIPE  
Accroître la performance collective 
 
Cette formation permet à des Dirigeants et à des Cadres d'aborder une nouvelle 
approche de leur position au sein de leur équipe et de leur organisation en 
développant un management ressource porteur d’intelligence collective. 
 
«En aidant l’autre à se construire, je me construis moi-même. En construisant la relation, je construis 
le monde». 
  
 
 
 
 
                            
                             
 
 
 
 

POUR QUI ? 
 
A qui s’adresse la formation leadership et travail en équipe ? 

•  Aux dirigeants PME, PMI, 
•  Aux managers constituant une équipe projet,  
•  Aux directeurs de business unit,  
•  Aux responsables d’équipes opérationnelles (chefs de secteurs, responsables 

régionaux)  
•  Aux DRH 

La diversité des profils présents au sein d'un séminaire est souhaitée afin de générer 
une dynamique plus riche et complémentaire. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 journées de formation 
800 Euros TTC 
 



OBJECTIFS : 
 

Quels sont les objectifs de la formation leadership et travail en équipe ? 

 

Les concepts abordés vont permettre aux participants de : 

• Se constituer un nouveau cadre de référence théorique pour accompagner 
les changements nécessaires dans leurs équipes. 

• Enrichir leur rôle de leader décideur, donneur d'ordre et contrôleur, par la 
capacité à devenir « homme ressource » et « porteur de sens ». 

• Générer une dynamique d'intelligence collective à travers des équipes 
performantes dans toutes leurs entreprises. 

• Connaitre les principes clés qui permettent de constituer, de maintenir et 
de développer une coopération d’équipe.  

PROCESSUS ET CONTENU 

 

Quels sont les processus et les contenus de la formation leadership et 

travail en équipe ? 

 

Cette formation est basée sur une participation active du groupe avec des échanges 
d’expériences des participants.  
 
Les deux journées alterneront : 

• Apports théoriques,  
• Applications pratiques immédiates,  
• Traitements de cas,  
• Mises en situations collectives  
• Intervision  

  
 
 
 
 
 
 
 



 

DATES ET LIEU 

 

Lieu : 

 

Château de Moulerens  

2 chemin de Pichey 

33 170 Gradignan 

 

 

Dates : 
 
Voir dans la rubrique actualités ou contactez-nous:  
 

Téléphone : 06 80 70 79 74 ou 06 81 87 60 75 

 

 E-mail : contact@alliance-coachs.com 

 
TARIF ET MODALITES DE PAIEMENT : 

2 journées de formation 800€ TTC 
 
Cette somme sera réglée en début de formation  sur présentation de la facture. 

Les tarifs sont exonérés de TVA, conformément à l’article L 920- 4 du code Du travail 
dans le cadre de la formation professionnelle continue.  

Toute formation commencée est due entièrement.  

 

RESPONSABLE DE LA FORMATION : 

Annie WEBER KOURLIANDSKY 

Coach, Enseignant, Superviseur 

Membre du collège Vincent LENHARDT 

Responsable de la formation Coach & Team® Bordeaux  et Toulouse 

Titulaire de l’Association Européenne de Coaching 
 


